Ozet

Bu calismada amacim, Tiirkiye cografyasinda gelismekte olan ve gittikce daha fazla karsi karsiya
kalinacak olan miilteci ¢evirmenligi alanimin gelismesine katkida bulunmak tizere, Emniyet Genel
Miidiirliigii Iltica Biirosunda yasadigim “miilteci ¢evirmenligi” deneyimlerimden yol ¢ikarak ve
akademisyen/gevirmen bakig agisiyla alanin genel sorunlarina deginmek ve daha 6zel olarak da
Fransizca konusulan iilkelerden gelen miiltecilerin iltica bagvurularinda yapilan miilakatlar sirasinda
cevirmenin Karsilagtigi/karsilasabilecegi sorunlari betimlemektir. Bu baglamda taraflarin beklentileri,
cevirmenin bu beklentileri hangi durumlarda nasil karsilayabildigi ya da karsilayamadigi ve hangi
durumlarda hangi geviri stratejileri gelistirebilecegi konulari yasanmis Ornekler {izerinden ortaya
konulmaya g¢aligilacaktir.

Tiirkiye’de “Miilteci Cevirmenligi”’nin Genel Sorunlari
0. Giris: Tiirkiye’de iltica/siZinma basvuru siireci

Bu bildirinin ¢1kis noktasini Istanbul Emniyeti “Yabancilar Subesi Iltica Biiro’da” 2004-2009
yillar1 arasinda yapmis oldugum cevirmenlik deneyimleri olusturmaktadir. S6z konusu
deneyimler Fransizca-Tiirkge dil ¢ifti lizerinden gergeklestiginden sadece belirli iilkelerden
gelen sigimmmacilarin iltica bagvuru siirecindeki miilakatlar ¢alismama zemin olusturmustur.
Bununla beraber ¢evirmenlik yaptigim siire boyunca yapmis oldugum gozlemler ve edindigim
bilgiler de bu alandaki genel sorunlar1 az ¢ok belirleyebilmeme olanak saglamistir. Ancak
calisgmamin ¢ikis noktasini yine de 6znel deneyim ve gozlemler olusturdugu icin genele iliskin
bir fikir verebilecek niteliktedir. Bu alandaki her tiirlii deneyimin paylasilmasinin sorunlarin
belirlenmesine ve genel manzaranin daha da belirginlesmesine onemli katki saglayacagi
goriistindeyim. Bu dogrultuda oncelikle miiltecilerin kosullarina ve kurumsal sorunlara
deginip agirlikli olarak da ceviri siirecinde karsilasilabilecek ¢evirmen ve g¢eviri sorunlarina

daha genis bir yer ayiracagim.

Bildigimiz gibi Tirkiye iltica bagvurusunu cografi kisitlamayla kabul ettigi i¢in sadece
Avrupa Konseyi iilkelerinden gelenler miilteci kabul edilmektedirler. Bu iilkelerin disindaki
iilkelerden gelenler ise iltica bagvurular1 kabul edildigi takdirde iiclincii bir iilkeye
yerlestirilene kadar lilkemizde ge¢ici olarak kalabilmektedir. Miilteci ¢evirmenligi de iste bu
bagvuru ve kalma siiresi boyunca miilteci ve sigmmacilarin gereksinimlerine gore
bigimlenmektedir. Emniyet Miidiirliigii iltica biirodaki ¢evirmen gereksinimi ise iltica/siginma
prosediiriine basvuran miilteci ve siginmacilarla yapilan 6n goriisme ve miilakat siirecinde
ortaya ¢ikmaktadir genel olarak. Bu 6n goriisme ve miilakatlar bagvuru sahibinin bagvuru

nedenini gerekcelendirmesine ve kanitlamasina olanak veren ‘“basvuru formlarinin”




doldurulmasina yonelik olarak yapilan birebir goriismelerden ibarettir: bu goriismelerde
cevirmene gereksinim duyulmasmin nedeni miilakat formlarimin Tiirk¢e doldurulmasi
gerekliligidir. Bu gereklilik nedeniyle “miilakat¢1” olarak nitelendirilen bir memur, basvuru
sahibi ve gerekli durumlarda bir ¢evirmenin de bulundugu tig kisilik bir goriisme ve geviri agi
olusturulur bu miilakatlarda. Simdi bdyle bir ortamin yol a¢tig1 sorunlar1 daha yakindan

inceleyelim.

I Uc boyutlu ceviri ag1 ve yol actig1 dengeler
Boyle bir ortamda karsilagabilecegimiz sorunlar1 belirleyebilmek i¢in ii¢ boyutlu bakmak
gerektigi kanisindayim. Ciinkii bu ortami olusturan ti¢ farkli etken s6z konusudur ve bu
etkenler birbirini etkileyerek i¢ ice gegmis durumdadir. Ancak yine de bu etkenlerin bir araya
gelmesinin yol agtig1 sorunlari ve dengeleri belli bagliklar altinda ele almak olasidir: sirasiyla
e Kurumsal sorunlar
e Miiltecilerin sorunlar1

e (Ceviri/cevirmen sorunlari ele alinacaktir.
I.1. Kurumsal sorunlar

Cevirmenin arabuluculuk goérevinin saglamis oldugu bakis agisiyla, tarif edilemez
magduriyetleri olan si@inmacilarin magduriyetini daha da arttiran kurumsal sorunlarin da
belirlenmesinin 6nemli oldugu goriisiindeyim; c¢iinkii kurumsal sorunlari bilmeden, iltica
siirecinin neden uzadigimi ve nasil kisaltilabilecegini belirlemek zor goriiniiyor. Ancak
kurumlarin kendileri kendi sorunlarin1 ¢ok daha iyi ortaya koyacaklari i¢in ben sadece kisa
bagliklar halinde gozlemlerimi dile getirmekle yetinecegim. Bu sorunlar arasinda siirekli
degisen dolayisiyla uzmanlagamayan, iyi bir egitim siirecinden gegmeden is yapmak zorunda
kalan personelin olmasi, ¢aligma kosullarinin ideal diizeyden uzak olmasi, is yogunlugunun
fazla olmasi, biirokratik siirecin yavasligi, birgcok durumda personelin de psikolojik destege
gereksinim duymasi ve yeteri sayida dil bilen personelin/¢evirmenin bulunmamasi gibi
gozlemleyebildigim sorunlar s6z konusu. Burada Emniyet kurumunun en ¢ok gereksinim
duydugu ender diller arasinda Urduca, Hinduca, Mogolca, Uygurca, Tamilce ve Bengali
gibi dillerin oldugunu da eklemek gerekiyor. (Bu diller c¢eviriye gittigimde bana birilerini
bulabilir miyiz diye sorulan “acil diller’dir). Bu noktada aranan kisilerin “dil bilen” kisiler
oldugunu yani “deneyimli/egitimli toplum g¢evirmeni” gibi bir kavramin gerceklerden ¢ok

uzak oldugunu vurgulamak gerekiyor. Miilteci sorunlarina gegecek olursak.

1.2. Miilteci/siginmacilarin sorunlari



Yasam kosullarinin disarida ¢ok kotii olmasmin disinda “misafirhanelerde” bulunanlarin
kosullar1 da hepimizin az ¢ok haberdar oldugu boyutlarda. Burada en biiyiik sorunlardan biri
misafirhanelerde tutulanlarin sayisinin kapasitenin ¢ok iizerinde olmasidir. “Tutulma”
slirecinin uzamasi da insani kosullardan uzak bir ortamda yasayanlarin, hepimizin basindan da
izleyebildigi isyanlarin ¢ikmasina yol agiyor. 2008 yilinda Helsinki Yurttaglar Derneginin
“Istenmeyen Misafirler: Tiirkiye’de ‘Yabanci Misafirhaneleri’'nde Tutulan Miilteciler” baslikli

rapor iizerine yazilan bir haber metninde! su ifadelere yer verilmistir:

“Raporda "misafirhanelerde" saglik sorunu olan kisilerin doktor ve ilaca erisiminde ciddi
sorunlar yasandigina dikkat cekiliyor; bunun nedenleri arasinda polisin talepleri dikkate
almamasi, tedavi ve ilag masraflarinin yiiksek olmasi ve ¢evirmen eksikligi 6ne ¢ikiyor.”

Ayni sorun siginmaci ¢ocuklarin bulundugu yetistirme yurtlarinda da giderek artan bir boyuta
ulagmaktadir. Dogru bilgiye ulasamamalari, dil bilen ya da ceviri yapabilecek kisilerin
olmamasi sorunuyla dogrudan ilgilidir. Bu eksiklikten dolay1 olsa gerek cocuklara ‘en kisa
zamanda’ Tirkce 6gretiliyor. Bu zaman zarfinda ¢ocuklarin psikolojik sorunlar yasadiklar1 ve

sessiz kaldiklari bir psikologtan 6grendigim iiziicii bir bilgi maalesef.

Barinma ve insani yasam kosullarina ulasma sorunu disinda bir de miilakatlar sirasinda sorun
yaratabilecek kimi durumlar goriilmektedir. Bu konuyu c¢eviri siireciyle ilgili boliimde ele
alacagim ic¢in burada deginmiyorum. Simdi daha ayrintili olarak ele alacagim c¢eviri ve

cevirmen sorunlar1 boliimiine geciyorum.
Il1. Cevirmen/geviri sorunlari:

Bu béliimde ¢evirmenin ¢eviri siirecinde karsilastigi/karsilasabilecegi c¢eviri “durumlar”,
ceviri siirecinde dilsel boyut, etik boyut, duygusal durumlar, sorumluluk bilinci gibi basliklar

altinda ele alinacaktir.

Tiirkiye’de Fransizca iizerinden miilteci ¢evirmenligi yapan birinin karsilasacagi hedef kitle
bir yanda resmi dili Fransizca olan Afrika iilkelerinden gelen gogmenler ve diger yanda ise
iltica biirodaki memurlardir. S6z konusu Afrika iilkeleri cogunlukla Demokratik Kongo
Cumhuriyeti, Moritanya, Fildisi Sahili iilkeleridir. Dolayisiyla ¢evirmenin standart dil, aksan,
terminoloji, Kkiiltiirel farkhihiklar gibi asmasi gereken engeller karsisina ¢ikacaktir. S6z

konusu “dilsel 6geler” disinda g¢evirmenin tiim toplum ¢evirmenlerinin karsilasabilecegi

! istanbul - BiA Haber Merkezi 03 Nisan 2008, Persembe Erhan USTUNDAG Bu sozler, Helsinki Yurttaslar Dernegi
(hYd) Miilteci Destek Programi’nin (MDP) yayimladig: "istenmeyen Misafirler: Tiirkiye’de 'Yabanci
Misafirhaneleri'nde Tutulan Miilteciler" baslikli raporda yer alan tanikliklardan yalnizca bir tanesi.



http://www.hyd.org.tr/staticfiles/files/multeci_gozetim_raporu_tr.pdf
http://www.hyd.org.tr/staticfiles/files/multeci_gozetim_raporu_tr.pdf

psikolojik, etik gibi st bagliklar altinda ele alinabilecek “duygusal” diye
nitelendirebilecegim sorunlara da hazirlikli olmasi gerekmektedir. Oncelikle dilsel sorunlar

ele alalim:
11.1. Dilsel sorunlar

Miilakat siirecinde ¢evirmenden beklenen miilakat¢inin sordugu soruyu basvuru sahibine
aktardiktan sonra bagvuru sahibinin sozlii olarak ama kimi zaman yaziyla, ¢izimle ve jestlerle
desteklenmis yanitin1 yine sozlii olarak aktarmasidir. Bu asamada Fransizca c¢evirmenin
(Ingilizce, Arapga gibi diller de ayn1 sorun yasanmasi olasidir) dil kiiltiir denkleminin siirekli
degismesidir. Tirkiye baglaminda Afrika’nin her defasinda farkli ya da az ¢ok benzer
ilkelerinden gelen ve genelde anadilleri olmayan ancak i¢inde bulunulan durumda, kisinin de
talebi dogrultusunda, en uygun iletisim dili olarak belirlenen bir dille saglanmaktadir iletisim.
(Basvuru sahiplerinin biiylik bir kism1 birgok yerel dil konusmakta hatta anne ve babasinin
konustugu yerel diller de farklilik gosterebilmektedir). Dolayisiyla gelen kisi kendini ister
istemez kabullenmek zorunda kaldigi ve az ¢ok hakim oldugu dille ifade etmek durumunda
kaliyor. Cevirmen de ‘standart’ boyutuyla 6grendigi bir dilin farkl kiiltiirlerde aldig: farkl
bi¢imleriyle karsi karsiya kaliyor her defasinda. Burada 6nemli olan nokta ¢evirmenin her
defasinda egemen bir dilin farkli bir kiltir ya da alt kiiltirle olusturdugu bilesimi
¢oziimlemek, gdzlemlemek, anlamak, dgrenmek durumunda kalmasidir?. Bu durumun bir
yansimasi olarak terminoloji ve diinya bilgisi sorunundan soz etmek gerekmektedir. Ornegin
bagvuru sahiplerine sorulan sorulardan biri de egitim durumlart oldugu i¢in egitim sistemleri
hakkinda bilgi edinmis olmak 6nemlidir. Ancak burada her iilkenin egitim sistemi hakkinda
bilgi sahibi olmak miimkiin goriinmese de en azindan ortak dil ve kiiltiir bilgisine sahip
olunan Fransiz egitim sistemi ortak bir kiyaslama araci olabiliyor. Ya da kisilerin gelis
glizergahlar farkl tilkeleri kapsadigi i¢in iklim, cografya, baskent, para birimi gibi konular
da kimi zaman sorgulama konusu olabiliyor ya da ¢evirmenden bu konularda bilgi talep
edilebiliyor. Cevirmen her seyi bilmek durumunda olmasa da calistig1 alanlarla baglantil
konularda genel bir diinya bilgisine sahip olmasi yaptig1 ise giiven ve saygi duyulmasin
saglayabilmektedir. Dille baglantili olarak deginilmesi gereken baska bir konu da aksan
sorunudur. Dilsel kullanimlarin farkli olmasinin yani sira aksanlar da 6nemli farkliliklar

gosterebilmektedir. Cevirmenin daha ¢ok konusma diline, farklh aksan ve agizlara asina

2 (Krs. Bahadir, * Ceviriyorum, Oyleyse Tek Kiiltiiriin Otesinde, Iki Kiiltiiriin Arasinda, Ugiincii Kiiltiiriin
Ortasindayim”, Ceviribilim Dergisi ve Varlik 2004)



olmasi iletisimde yasanabilecek aksakliklar1 biiyiik 6l¢lide aza indirmektedir. Yine de farkli
telaffuzlar yer yer yanlis anlagilmalara neden olabilmektedir. Bu tiirden sorunlar o6zellikle
yerel dillerdeki vyer, Kisi, yerel dil, etnisite gibi adlarin sdylenmesinde zorluk
yaratabilmektedir. Bu durumda bu adlar basvuru sahibinden yazili olarak istenmek
durumunda kalinabiliyor. Ancak kimi zaman okuma yazma konusunda da zorluluklarin
yasandig1 goriilebilmektedir... Dilsel sorunlari daha da ¢esitlendirmek miimkiin ancak simdi
de “duygusal” diyebilecegimiz ve sanirim “¢oziimsiiz” sorunlarin yasanabilecegi boyuta
gecelim. Oncelikli olarak bdyle bir alanda calisacak cevirmenin Psikolojik olarak birgok
trajik olayr duymaya hazirlikli olmasi gerekiyor. Bunlar arasinda en basta gelenleri siddet,
tecaviiz, iskence, 6lim gibi olaylar ve bu olaylarin ayrintili olarak anlatilmasi istendigi i¢in
etkilenmemek miimkiin degil... Deginmek istedigim bagka bir boyutta géniilliiliik
boyutudur. Isin maddi boyutunun ¢ok ciizi miktarlarda ya da hi¢ olmadigi durumlarda
¢evirmenin bdyle bir isi yapmasinda baska etkenler 6n plana ¢ikiyor. Bu da yapilanin bir
meslek degil de goniillii olarak yapilan bir is olarak algilanmasina yol agiyor. Bu boyutun da

ayrica tartisilmasi ve arastirilmasi gerektigi kanisindayim.

Yapilan isin gercek anlamda bir meslek olup olmamasindan bagimsiz olarak ve daha ¢ok etik
ve dilsel boyutla baglantili olarak ele alinabilecek bir baska konu da sorumluluk ve biling
boyutudur. Kimi zaman Kisilerin, 6zellikle de basvuru sahiplerinin kullandigi dil diizeyi
(kisinin toplumsal konumunun gostergesi sayilabilir), sozciiklerin siralanisi, olayr anlatmak,
aktarmak ya da canlandirmak ic¢in bagvurdugu coziimler ve anlatim big¢imleri, kisinin
inandiriciligmi degerlendirmek agisindan 6nemlidir. Burada c¢evirmenin gorevi kisilerin
inandiriciliklarini sorgulamak olmasa da, ¢evirmenin kigiye inanarak ya da inanmayarak
¢evirisini yapmasi g¢eviri yapma bi¢imini ister istemez etkilemektedir. Burada g¢evirmenin,
konumunun ve isinin getirdigi sorumlulugun ve kendi degerlendirmelerinin “6znel”
olabileceginin bilincinde olarak yorum yapmaktan kaginmasi ve sdylemine yansima olasiligi
olsa bile bir kani olusturma konusunda tarafsiz kalmasi gerektiginin ayriminda olmasi
gerekir. Ciinkii ¢cevirmenin yardimci olma kaygisi tam tersi bir etki yaratabilir. Bu nedenle
olabildigince profesyonel bir durus sergilemesini 6grenmek 6nemlidir. Ya da tam aksi bir
bi¢imde ¢evirmenin bir sorgu memuru olmadigmnin da bilincinde olmasi gerekir. Ancak birer
etik kod olarak bunlar1 soyledikten sonra g¢evirmenden beklenen “tarafsizligin” gergekei
olmadigimi ekleyerek devam edecegim. Ciinkii ¢evirmenin gorevi, iki tarafa da hizmet
etmektir. Ancak kimi zaman “tarafsizlik” adina kendisinden aslinda taraf olmasi

beklenebiliyor. Ornegin “ben bagirdigimda siz bagirmiyorsunuz” ya da “cevirmen iyi



cevirmedi” gibi elestirilerle karsilasmak miimkiin olabiliyor. Bu durumda 6rnegin ¢evirmen
“tarafsizligin1” korumak adina bagirmay1 tercih ediyorsa karsi tarafin goziinde bagiran kisi
konumunda kaliyor. Ote yandan yine “tarafsiz” oldugu igin biri aglayarak, i¢ c¢ekerek
tecaviize ugradigimi ya da annesinin Oldiiriildiiglinii anlatiyorsa ayni tarafsizlik duygusuyla
cevirmenin de aglamasi gerekir. Boylece ¢evirmenin ayni dakika i¢cinde hem bagiran hem
aglayan iki farkli kisiligi yansitmasi gerekir. Ben boyle durumlarda ¢evirmenin gérevinin “dil
engelini” ortadan kaldirmak oldugunu diistinliyorum. Ciinkii ii¢ kisilik bir ortamda kisiler
birbirlerinin dilsel ifadelerini anlamasa da, ses tonu, tonlama, el kol hareketleri, bakislar gibi
dil birgok 6ge kisilerin birbirlerini “anlamasina” olanak veriyor. Boylesi bir ortamda, ses tonu
yiikseliyorsa ya da biri agliyorsa bu zaten anlasiliyor ve bunu anlamak i¢in geviriye gerek
yok. Bu nedenle “tarafsizlik” beklentisiyle ¢evirmenden istenen “teatral esdegerlik” gergekei
ve anlamli goriinmiiyor. Ayrica ¢evirmenin bagirmadan da kisilerin duygularini anlatabilme
olanaklar1 var. Bunun i¢in dolayli anlatim yontemi ¢evirmenin vicdanini biraz daha rahatlatan
bir ¢eviri yontemi olarak benimsenebilir. Oregin “kisi size ¢ok kizgin ve sorularini daha net

bir bigimde yanitlamanizi istiyor”” demek bir¢ok durumda gerekli islevi gorebilmektedir.

Akademisyen kimligine sahip olsam da daha ¢ok pratisyen bakis agisiyla olusturdugum
bildirimi Sebnem Bahadir’in daha ¢ok konferans ¢evirmenlerine yonelik olarak kaleme aldig:

“Cevirmen Biitiin Viicuduyla Cevirir®” yazisindan bir alintiyla bitirmek istiyorum.

(13

...bir konferans sirasinda kabinde kiirsiideki konugmaciin sesi olarak aslinda
inanmadigimiz, hatta elestirdigimiz goriisleri telaffuz ederken kendimizi ne kadar denetim
altinda tutsak sesimiz titreyebilir, konusma hizimiz, nefes alma seklimiz degisebilir.
Roliimiizii oynariz ama amach yapmasak da bilingaltimizin yonlendirmesiyle, viicudumuz
araciligryla rolden ¢ikmamizi, yabancilasma yasamamizi, yani baskaldir1 isaretleri vermemizi
de engelleyemeyebiliriz. Bu doniigsiim ve devsirimler bazen acili, bazen coskulu gecer, bazen

ise hazin sonuglar dogurur. Bu ylizden her zaman bir role ‘hayir’ demeyi de 6grenmeli.”
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3 Sebnem Bahadir’in “Cevirmen Biitiin Viicuduyla Cevirir®”, Ceviribilim (Ayn1 zamanda, Varlik,

2006)
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